
                                                                         -๑๘- 
แผนภูมิโครงสร้างแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง3ปี 

 

 

 

 

 

 

 

1.งานบริหารงานท่ัวไป 
 
1.งานบริหารงานท่ัวไป     - งานบริหารงานคลัง   1.งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับเคหะ และชุมชน  1.งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา 
2.งานวางแผนสถติิและวิชาการ      - การเบิกจ่ายเงิน    2.งานไฟฟ้าถนน     2.งานระดับก่อนวัยเรยีนและประถมศึกษา 
3.งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับการรักษา       -  การพัสด ุ    3.งานสวนสาธารณะ    3.งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับศาสนา 
ความสงบภายใน         -  การทรัพยส์ิน    4.งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรม     วัฒนธรรมและนันทนาการ 
4.งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย     - สถิติการเงินและการคลัง      และการโยธา     4.งานกีฬาและนันทนาการ 
5.งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน     - การตรวจสอบบญัช ี   5.งานก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐาน   5.งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิน่ 
6.งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับสังคมสงเคราะห ์   - การพัฒนารายได ้   6.งานอนุรักษ์แหล่งน้้าและป่าไม ้
7.งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์   - การจัดเก็บรายได ้    
8.งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน   - การซ่อมบ้ารุงรักษาพัสด ุ
9.งานส่งเสริมการเกษตร     - กิจกรรมทางวิชาการ ด้านการเงิน 
10.งานทะเบียนพาณิชย์     - การคลัง และการบัญชี 
       - แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยส์นิ 

ส านักงานปลัดอบต. 
หัวหน้าส านักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป) 
อ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

กองคลัง 
ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานคลัง) 

อ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น 
 

กองช่าง 
ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ) 

อ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ผู้อ านวยกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารการศึกษา) 

อ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

(ปลัด อบต.) 
(นักบริหารงานท้องถิ่น) 

บริหารท้องถิ่น ระดับกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(รองปลัด อบต.) 
(นักบริหารงาน อบต.๗) 
บริหารท้องถิ่น ระดับต้น 



-๑๙- 
    แผนภูมิโครงสร้างส านักงานปลัดอบต. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทต้าแหน่ง อ้านวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ้า พนักงานจ้าง 

ระดับต้าแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ช้านาญการ ช้านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช้านาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

จ้านวน - - 1 1 3 - -  - 2  - - - - 

 
 
 

หัวหน้าส านักปลัดอบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ) (1) 
อ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

งานธุรการ งานการเจ้าหน้าท่ี 

งานประชาสัมพันธ์ งานวิชาการและแผนงาน 

งานบริหารงานท่ัวไปเกี่ยวกับ
การรักษาความสงบภายใน 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 

งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม งานสวัสดิการและสังคม 

- นกัจัดการงานทัว่ไป ช้านาญการ(1) 
- เจ้าพนักงานธรุการ  ช้านาญงาน (1) 
 

- นกัทรัพยากรบุคคล ชา้นาญการ (1) 

 

 

- เจ้าพนักงานธรุการ  ช้านาญงาน (1) 

 

 

-นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัตกิาร (๑) 

ปฏิบัติการ-เชี่ยวชาญ (1) 

 

 

- นกัพัฒนาชมุชน ช้านาญการ (1) 
- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ช้านาญงาน (1) 
 

- นกัพัฒนาชมุชน ช้านาญการ (1) 
- เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน ช้านาญงาน  
(1) 
 

- นกัจัดการงานทัว่ไป ช้านาญการ (1) 

 

 

- นกัจัดการงานทัว่ไป ช้านาญการ (1) 

 

 

งานทะเบียนพาณิชย ์

- นกัทรัพยากรบุคคล  ช้านาญการ (1) 
- เจ้าพนักงานธรุการ ช้านาญงาน (1) 
 



-๒๐- 
แผนภูมิโครงสร้างกองคลัง 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
   

 
ประเภทต้าแหน่ง อ้านวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ้า พนักงานจ้าง 

ระดับต้าแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ช้านาญการ ช้านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช้านาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

จ้านวน - - 1 1 - - -  - 1  - - 1 - 

 
 
 
 

 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
  (นักบริหารงานการคลัง) (1) 
อ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

 

งานการเงินและบญัช ี งานพัสดุและทรัพย์สิน งานธุรการ งานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยส์ิน           งานจัดเก็บรายได ้

- นักวิชาการเงินและบัญชี  
   ปฏิบัติการ (๑) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังาน
การเงินและบัญชี (1) 
 

- เจ้าพนกังานพัสด ุชา้นาญงาน(1)  

   

- คนงาน  (1) 

 

 

 

- เจ้าพนกังานพัสด ุชา้นาญงาน(1) 
 

- นักวิชาการเงินและบัญชี  
   ปฏิบัติการ (๑) 
-  เจา้พนักงานจัดเก็บรายได้    
ปฏิบัติงาน-ช้านาญงาน (1) 
-  คนงาน (1) 
 

  ปฏบิัติการ (1) 

- ผู้ช่วยนักวิชาการพัสดุ (1) 

 



-๒๑- 
แผนภูมิโครงสร้างกองช่าง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทต้าแหน่ง อ้านวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้างประจ้า พนักงานจ้าง 

ระดับต้าแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ช้านาญการ ช้านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช้านาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

จ้านวน - - 1 1 - - -  -  1  - - - - 

 
 
 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง) (1) 

อ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

 

งานธุรการ งานสาธารณูปโภค 

งานสวนสาธารณะ 

งานการประปา 

งานจัดสถานท่ีและการไฟฟ้าสาธารณะ 

งานศูนย์เครื่องจักรกล 

งานวิศวกรรม งานผังเมือง 

งานสถาปัตยกรรม 

- วิศวกรโยธา ปฏบิัติการ (1) 

 

 

- วิศวกรโยธา ปฏบิัติการ (1) 

 

- คนงาน (๑) 

 

- คนงาน (1) 

 

- วิศวกรโยธา ปฏบิัติการ (1) 

 

- พนักงานจดมาตรวัดน้า้ (1) 

 

- วิศวกรโยธา ปฏบิัติการ (1) 

 

 

- เจ้าพนกังานธุรการ ชา้นาญการ (1) 
(1) 

 

- วิศวกรโยธา ปฏบิัติการ (1) 

  - คนงาน (๑) 

 

 



-๒๒- 
แผนภูมิโครงสร้างกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทต้าแหน่ง อ้านวยการท้องถ่ิน วิชาการ ทั่วไป ครูผู้ดูแลเด็ก พนักงานจ้าง 

ระดับต้าแหน่ง สูง กลาง ต้น ปฏิบัติการ ช้านาญการ ช้านาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ช้านาญงาน อาวุโส ตามภารกิจ ทั่วไป 

จ้านวน - - - - - - -  -  -  - 1 1 - 

 
 

ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารการศกึษา) (ว่าง) 
อ านวยการท้องถิ่น ระดับต้น 

งานธุรการ งานการศึกษาปฐมวัย งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 

งานกีฬาและนันทนาการ งานส่งเสรมิประเพณีและวัฒนธรรม 

งานส่งเสรมิการศึกษา 

 - ครูผู้ดูแลเด็ก (1) 

- ผูดู้แลเด็ก (1) 

- ผู้ดูแลเด็ก (2) 

 

- คนงาน (1) 

 


